SPORTOVNE TALENTOVANA MLADEZ - SPORTOVNi CENTRA MLADEZE ,,B“ (SCM B)

Podminky CBF pro ¢innost SCM B v obdobi od 1. 7. 2015 do 31. 12. 2016

Vseobecna ustanoveni

1.1

1.2

1.3

1.4

Systém SCM je souddsti programu Il. MSMT ,,Sportovné talentovana mladez”, jeho?
cilem je podpora pFipravy sportovné talentované mladeze v Ceské republice.

SCM B zabezpecuji sportovni pfipravu hracek ve véku 15 — 19 let, tedy kategorii
kadetek a juniorek.

Do systému SCM B je zafazen klub, ktery pIni podminky stanovené MSMT a CBF a je
mu na zdkladé navrhu Komise vrcholového basketbalu mladeze — divky (KVBMD) a
schvéleni Vyboru CBF, udélen statut SCM B.

Systém SCM B je fizen a kontrolovan KVBMD a Usttedni trenérkou mladeze (UTM).

Trenérské zabezpeceni

2.1

2.2

2.3

Za c¢innost SCM B je odpovédny hlavni trenér, se kterym klub uzavird smlouvu a ktery

musi splfiovat tyto podminky:

2.1.1 Je drzitelem platné licence A (vyjimku lze udélit pouze absolventovi
magisterského studia na FTVS UK, FTK UP nebo FSpS MU s ukonéenym studiem
specializace basketbal nebo — nejvySe na dobu jednoho roku — studentovi
Trenérské skoly s radné ukoncenym 1. ro¢nikem studia).

2.1.2 Ma minimdalné dvouletou praxi v roli hlavniho trenéra v nejvyssi celostatni
soutézi v kategorii Zactva, kadetek nebo juniorek.

2.1.3 Vede urcené druzstvo SCM B v utkanich a zajistuje jeho pravidelny tréninkovy
proces.

2.1.4 Na zakladé smlouvy s SCM B o vykonu funkce hlavniho trenéra SCM B dostava
pravidelnou mési¢ni odménu:

e Minimalné 15 000,- K¢ mési¢né (po dobu 12 mésicl kazdého roku,
tedy minimalné 180 000,- K¢ ro¢né).

e  Minimalné 25 000,- K¢ mésicné (po dobu 12 mésicl kazdého roku,
tedy minimalné 300 000,- K¢) v pfipadé, Ze je trenérem obou
druzstev SCM B.

2.1.5 0Od sezény 2016/17 mUze hlavni trenér SCM B pUlsobit v roli hlavniho trenéra
druzstva maximalné u dvou druZstev klubu.

SCM B uzavird smlouvu s 2. trenérem, ktery musi spliovat tyto podminky (tato

smlouva se nemusi uzavirat v pfipadé, Ze hlavni trenér SCM B je trenérem obou

druzstev SCM B):

2.2.1 Je drzitelem platné trenérské licence A nebo B.

2.2.2  Vede uréené druzstvo SCM B v utkanich a zajistuje jeho pravidelny tréninkovy
proces.

2.2.3 Na zdkladé smlouvy s SCM B o vykonu funkce 2. trenéra SCM B dostava
pravidelnou mési¢ni odménu:

e Minimalné 5000,- K¢ (po dobu 12 mésicl kazdého roku, tedy
minimalné 60 000,- K¢).

2.2.4 0Od sezdény 2016/17 muze 2. trenér SCM B plsobit v roli hlavniho trenéra
druzstva maximalné u dvou druZstev klubu.

Vsichni trenéfi - asistenti, ktefi aktivnhé plsobi v SCM B, musi byt drzZiteli platné

trenérské licence.



Druzstva

3.1

3.2

SCM B zajistuje start druzstev SCM B v soutézich CBF v nasledujicim rozsahu:
Kadetky U17 — extraliga
Juniorky U19 — extraliga
V pfipadé neucasti jednoho druzstva SCM B v extraligové soutézZi je uréen nasledujici
financni postih:
1. rok 50% bodovani, 2. rok bez bodovani, vice jak 2 roky - vyfazeni ze systému SCM

Klubova navaznost

4.1

4.2

SCM B plni podminky ¢&innosti Sportovnich stfedisek ,A“ a zajistuje tak kvalitni a
systematickou praci s talentovanou mladezi v kategorii pfipravek, miniZzactva a zZactva
smérujici k vychové novych ¢lend SCM B.

SCM B ma zajisténu navaznost na klub hrajici minimalné 1. ligu zen.

Spoluprace se skolami hracek

5.1

5.2

SCM B spolupracuje se sportovnim gymnaziem s kmenovym sportem basketbal v
mistech, kde tato SG existuiji.

SCM B uzce spolupracuje se Skolou a se zdkonnymi zastupci hracky zejména v oblasti
jejich studijnich vysledkd.

Financni zabezpeceni

6.1

6.2

6.3

Cinnost SCM B je finanéné zabezpecovéna z prostfedkl dotace MSMT v ramci
programu Il. ,sportovné talentovand mladez”, z prostfedkl z loterii a z vlastnich
prostiedk( a pripadné ze zdroj(, které uréi CBF.

Dotace MSMT je SCM B poskytovana na zakladé smlouvy mezi CBF a SCM B. Finanéni
prostiedky jsou SCM B poukazovany v navaznosti na rozhodnuti MSMT.

CBF stanovuje minimalni ¢astku 25 000,- K& mésiéné (300 000,- K¢ roéné) z pFidélené
dotace na odmény trenéru plsobicich v SCM B.

Metodické zabezpeceni, vzdélavani trenért

7.1

7.2

7.3

SCM B kaZdorocné na zacatku sezdny zpracovava rocni program (tréninkovy plan
druistev, individudlni plany, program kondi¢ni ptipravy) dle osnovy a pokyn(i CBF do
programu XPS. Za zpracovani ro¢niho programu je odpovédny hlavni trenér SCM B.
SCM B zajistuje tréninkovy proces v hlavnim obdobi v tomto minimalnim rozsahu:
7.2.1 DruiZstva SCM B — minimalné 6 hodin tydné

7.2.2 Hracky SCM B musi absolvovat minimalné 1x tydné tréninkovou jednotku
vedenou hlavnim trenérem SCM B (pfipadné 2. trenérem SCM B).

7.2.3 Talentované hracky skupiny A a B — 7,5 hodiny tydné, minimalné 1x tydné
individualni trénink (maximalné 5 hracek ve skupiné), dle klubového rozvoje
individualnich dovednosti.

7.2.4 Pocet hracek na tréninkové jednotce tymu SCM nesmi pfesahnout pocet 18.

Hlavni trenér SCM B je povinen:

7.3.1 Pracovat s programem XPS (pfipadné urcit zastupce) a dle pokyn( KVBMD vést
napf. evidenci hracek, zpracovavat dochazku (tréninkovou i zapasovou), rocni
program atd.

7.3.2  Uéastnit se schiizky hlavnich trenéri SCM, seminaf( a porad svoldvanych CBF
dle instrukci UTM.



7.3.3 Absolvovat VIT (Vzdélavaci institut trenér(l) nejpozdéji do konce roku 2017.
7.3.4  Uzce spolupracovat s UTM a reprezentaénimi trenéry.
7.3.5 Absolvovat 3 seminafe CBF (ztoho minimdlné 1 celostatni) do konce roku
2017.
7.3.6 Udrzovat kontakt se zakonnymi zastupci hraéek a zajistovat jejich osvétu
v oblasti etiky a klubovych zajm a cild.
7.3.7 Zajistovat minimalné 1x za 3 mésice v hlavnim obdobi schlizku trenérd SCM B
a SpS A — divky, pofizovat struény zapis a odeslat ho UTM.
7.3.8  Ur¢it zafazeni hracek do skupin v SCM B. Zatazeni schvaluje UTM.
A = reprezentantka — Ucastnice akce FIBA nebo VT, MT reprezentacniho
druistva CR
B = talentovand hracka — dle somatotypu nebo stupné dovednostniho
potencialu
C = ¢lenka druzstva SCM B

Zdravotni zajisténi

8.1
8.2

8.3

Klub zajistuje vsem hrackam SCM B sportovni Iékafskou prohlidku 1x za rok.

Klub zajistuje hrackam skupiny A a B kompletni prohlidku na TV Iékarstvi v maximalnim
rozsahu.

SCM B zajistuje hrackdm skupiny A a B minimalné 1x tydné regeneracni proces
v souvislosti s tréninkovou a zapasovou zatéZi (napf. masaze, bazén, vifivka, sauna,
fyzioterapeut).

Evidence regenerace je soucdsti poskytovani informaci v programu XPS.

Organizacni pokyny

9.1 Klub zajistuje plnéni pokynt CBF metodického, organizaéniho a administrativniho
charakteru.

9.2 PInéni povinnosti vici véem slozkam CBF, zejména STK, je soucasti pInéni podminek
fungovani SCM.

9.3 SCM A spolupracuje pfi zajisténi ucasti vybranych hracek v celostatnich vybérech
organizovanych CBF.

9.4 PFi zméné Cisla uctu, na ktery jsou dotace odesilany, je povinnosti SCM nahldsit zménu
na sekretariat CBF, jinak budou platby automaticky odesilany na stavajici uvedend &isla
ucta.

9.5 SCM B je povinno uvést emailovou adresu pro komunikaci s CBF (hlavni trenér a
zastupce klubu) a nahlasit okamzité zmény tykajici se tohoto Udaje.

Podminky CBF pro ¢innost SCM B zpracovala KVBMD v souladu s Koncepci divéiho basketbalu,

kterou schvalil Vybor CBF dne 12. 1. 2015.

KVBMD
obdobi.

si vyhrazuje pravo upravit Podminky CBF pro ¢innost SCM B i v priib&hu stanoveného



